MODUL LATIHAN JANGKA PENDEK
UNTUK PROGRAM COMPLIANCE SUPPORT DI SEKTOR PERUSAHAAN KECIL DAN
SEDERHANA BERKAITAN SEKTOR KEMUDAHAN

Modul : Compliance Support Di Sektor Kemudahan (Hanya meliputi industri-industri Tenaga,
Elektrik, Gas, Air dan Pembentungan)
Masa : 6 jam 30 minit
Modul Ringkasan Modul Masa
KKP-01 Modul 1: 08.30 am — 10.00 pm
(Kemudahan) | Sebaran Hasil Kajian Compliances Support (1 jam 30 minit)
di Perusahaan Kecil dan Sederhana Sektor NIOSH
Kemudahan

Ringkasan Modul:

Modul KKP-01 bertujuan untuk menerangkan
penemuan hasil kajian Compliances Support di
Perusahaan Kecil dan Sederhana Sektor
Kemudahan yang telah dijalankan pada tahun
2014. Sesi ini bertujuan untuk berkongsi
penemuan dengan stakeholder/shareholder

kajian ini.
KKP-02 Modul 2: 10.30 am — 12.00 pm
(Kemudahan) | Perundangan KKP berkaitan Sektor 1 jam 30 minit)
Kemudahan di bawah AKKP 1994 dan AKJ DOSH
1967

Ringkasan Modul:

Modul KKP-02 bertujuan untuk memupuk dan
menerapkan aspek Keselamatan dan
Kesihatan Pekerjaan (KKP) dalam rutin harian
di tempat kerja. la juga memberi tumpuan
untuk mendapatkan komitmen sepenuhnya
terhadap KKP daripada pekerja. Sesi ini akan
meliputi tiga bahagian seperti keperluan
undang-undang, peranan dan tanggungjawab,
kepentingan KKP di tempat kerja, la termasuk
dasar/polisi, tanggungjawab majikan dan
pekerja, perancangan dan pelaksanaan,
penilaian dan kawalan yang telah
dipermudahkan bersesuaian mudah untuk
dilaksanakan PKS. Disamping itu, menekan
aspek latihan kepada pekerja yang terlibat
dengan kerja-kerja yang memerlukan
kepakaran/kompetensi seperti ruang terkurung
(AESP/AGTES), SHO dan etc.




KKP-03
(Kemudahan)

Modul 3:
Penekanan peranan Majikan/Penyelia di
Sektor Kemudahan

Ringkasan Modul:

Modul KKP-03 memberi tumpuan kepada
peranan Majikan/Penyelia. Fokus kepada
komunikasi untuk meningkatkan kesedaran
tentang kepentingan mengenalpasti bahaya
dan cara kawalan dengan memberikan
pengetahuan mengenai keselamatan am bagi
sektor kemudahan.

12.00 pm — 01.00 pm
(1jam)
NIOSH

KKP-04
(Kemudahan)

Modul 4:

HIRARC

Ringkasan Modul:

Modul KKP-04 adalah sesi latihan bagi garis
panduan HIRARC. Menekankan aspek
HIRARC berdasarkan Garis panduan HIRARC,
seperti kawalan punca hazard, kawalan
kejuruteraan, kawalan pentadbiran, dan
perlalatan perlindungan diri. Pada akhir sesi,
peserta akan dapat melaksanakan elemen-
elemen yang terdapat dalam garis panduan ini
dengan meliputi kaedah mengenalpasti hazard,
penaksiran risiko dan menyediakan pelan
tindakan kawalan risiko. Ini dapat membantu
pekerja dan majikan dalam merancang dan
melaksanakan HIRARC berdasarkan
pengelasan aktiviti kerja di sektor kemudahan.
Modul KKP-04 adalah latihan untuk
menjelaskan dengan terperinci mengenai JHA
yang dicadangkan. Ini dapat membantu pihak
majikan dan juga pekerja agar mengenalpasti
aktiviti yang berisiko tinggi yang akan
menyumbang kepada kemalangan pekerjaan.

02.00 am — 04.30 pm
(2 jam 30 minit)
NIOSH

Urusetia
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