»» 10 CARA PEMANDUAN

SELAMAT

1) Semua pemandu dikehendaki memandu keadaan
selamat dan penuh berhati-hati mengikut undang-undang
jalan raya serta meghormati pengguna jalan raya yang lain;

2) Semua pemandu haruslah sihat dan cergas untuk
memandu kenderaan yang digunakan;

3) Semua pemandu hendaklah memiliki lesen memandu
yang sah dan diberi latihan secukupnya;

4) Tali pinggang keselamatan hendaklah dipasang pada
tempat duduk pemandu dan penumpang dan pastikan ianya
sentiasa dipakai;

5) Semua pemandu tidak dibenarkan mengambil
penumpang (Kenderaan Barang-barang Sahaja);

6) Penggunaan telefon bimbit dilarang sama sekali semasa
memandu kecuali menjawab panggilan menggunakan
“hands free kit”;

7) Pemandu mestilah berehat setelah memandu untuk 30
minit setelah memandu selama 3 hingga 4 jam;

8) Kenderaan hanya dibenarkan berhenti di tempat yang
dikhaskan sahaja, jika berlaku kecemasan,kon keselamatan
hendaklah diletakkan pada jarak yang sesuai;

9) Merokok adalah dilarang semasa memandu, menaik dan
menurunkan bahan ditempat pelanggan kecuali di tempat
yang telah dikhaskan untuk merokok; dan

10) Pemeriksaan ke atas kenderaan adalah dimestikan

sebelum memandu.Pemeriksaan berkala adalah dimestikan
ke atas semua kenderaan.
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»» ALAMAT PEJABAT JABATAN
KESELAMATAN DAN KESIHATAN

PEKERJAAN

Ketua Pengarah

Jabatan Keselamatan dan Kesihatan Pekerjaan
Aras 2, 3 dan 4, Blok D3, Kompleks D,

Pusat Pentadbiran Kerajaan Persekutuan,
62530 Putrajaya.

Tel: 03-8886 5000 Faks: 03-8889 2351

E-mail: jkkp@mohr.gov.my

Pengarah

Jabatan Keselamatan dan Kesihatan Pekerjaan
Johor

Tingkat 9, Menara TJB, Jalan Dato’ Mohd Mufti,
80534 Johor Bahru, Johor.

Tel: 07-223 7071 / 07-224 3076 Faks: 07-224 2667
E-mail: jkkpjh@mohr.gov.my

Pengarah

Jabatan Keselamatan dan Kesihatan Pekerjaan
WP Kuala Lumpur

Tingkat 17, Menara PERKESO,

281, Jalan Ampang,

50534 Kuala Lumpur.

Tel: 03-4257 6066/3793/3704 Faks: 03-4257 2991
E-mail: jkkpwp@mohr.gov.my

Pengarah

Jabatan Keselamatan dan Kesihatan Pekerjaan
Negeri Selangor

Tingkat 7, Wisma Consplant 2, Jalan SS 16/1,
47500 Subang Jaya, Selangor.

Tel: 03-5636 9816/9871  Faks: 03-5638 9159
E-mail: jkkpsl@mohr.gov.my

Pengarah
Jabatan Keselamatan dan Kesihatan Pekerjaan Perak

30000 Ipoh, Perak.
Tel: 05-254 9711 / 05-253 0629 Faks: 05-255 5219
E-mail: jkkppk@mohr.gov.my

Pengarah

Jabatan Keselamatan dan Kesihatan Pekerjaan
Terengganu

Tingkat 3, Wisma Persekutuan, Jalan Sultan Ismail,
20200 Kuala Terengganu, Terengganu.

Tel: 09-622 5288 Faks: 09-623 6654

E-mail: jkkptg@mohr.gov.my

Pengarah

Jabatan Keselamatan dan Kesihatan Pekerjaan
Kelantan

Tingkat 8, Bangunan Persekutuan, Jalan Bayam,
15534 Kota Bahru, Kelantan.

Tel: 09-748 2875/8745 Faks: 09-747 9745
E-mail: jkkpkn@mohr.gov.my

Tingkat 3, Bangunan Sri Kinta, Jalan Sultan Idris Shah,

Pengarah

Jabatan Keselamatan dan Kesihatan Pekerjaan
Kedah Dan Perlis

Aras 5, Zon A, Wisma Persekutuan,

Pusat Pentadbiran Kerajaan Persekutuan,
06550 Bandar Muazam Shah, Kedah.

Tel: 04-700 0100  Faks: 04-732 9659

E-mail: jkkpkd@mohr.gov.my & jkkpps@mohr.gov.my

Pengarah

Jabatan Keselamatan dan Kesihatan Pekerjaan
Pulau Pinang

Tingkat 3A, Kompleks Sempilai Jaya, Jalan Sempilai,
13700 Seberang Jaya, Pulau Pinang.

Tel: 04-399 1144 / 04-399 4106 Faks: 04-390 8844
E-mail: jkkppp@mohr.gov.my

Pengarah

Jabatan Keselamatan dan Kesihatan Pekerjaan
Pahang

Tingkat 3, Bangunan Wisma Persekutuan,
Jalan Gambut, 25000 Kuantan, Pahang.

Tel: 09-516 1014/1691 Faks: 09-516 1215
E-mail: jkkpph@mohr.gov.my

Pengarah

Jabatan Keselamatan dan Kesihatan Pekerjaan
Negeri Sembilan

Tingkat 11, Wisma Persekutuan,

Jalan Dato’ Abdul Kadir,

70000 Seremban, Negeri Sembilan.

Tel: 06-761 2828 / 06-762 1913 Faks: 06-764 3143
E-mail: jkkpns@mohr.gov.my

Pengarah

Jabatan Keselamatan dan Kesihatan Pekerjaan
Melaka

Aras 3 & 4, Menara Persekutuan,

Jalan Persekutuan, Hang Tuah Jaya,

75450 Ayer Keroh, Melaka.

Tel: 06-2345123 sehingga 129 Faks: 06-2345121

E-mail: jkkpmk@mohr.gov.my

Pengarah

Jabatan Keselamatan dan Kesihatan Pekerjaan
Sarawak

Tingkat 14, Bangunan Somerset Gateway,

No. 9, Jalan Bukit Mata, 93300 Kuching, Sarawak.
Tel: 082-242 257  Faks: 082-259 846

E-mail: jkkpsw@mohr.gov.my

Pengarah

Jabatan Keselamatan dan Kesihatan Pekerjaan
Sabah

Tingkat 1, Sayap Kanan, Wisma PERKESO,
No. 11, Lorong Sempeleng,

88100 Kota Kinabalu, Sabah.

Tel: 088-235 855, 230 855, 235 576

Faks: 088-233 367

E-mail: jkkpsh@mohr.gov.my

Jabatan Keselamatan dan Kesihatan Pekerjaan Malaysia

Aras 2, 3 & 4 Blok D3, Kompleks D, Pusat Pentadbiran Kerajaan Persekutuan,

62530 Putrajaya
Tel : 03-8886 5000 Fax : 03-8889 2351 E-mail : jkkp@mohr.gov.my
Laman web : http://www.dosh.gov.my

KESELAMATAN DAN KESIHATAN
PEKERJAAN

DI SEKTOR PENGANGKUTAN JALANRAYA

o

BAGAIMANA AKTA KESELAMATAN DAN KESIHATAN
PEKERJAAN 1994 MELIBATKAN ANDA SEBAGAI

* PEMILIK SYARIKAT
* KONTRAKTOR
* PEKERJA

Risalah ini memberi penerangan ringkas mengenai kewajipan
yang dikenakan ke atas majikan, pekerja, kontraktor dan
pembekal dalam industri pengangkutan jalanraya berserta
dengan penalti yang berkaitan seperti yang diperuntukan di
bawah akta.

Peruntukan-peruntukan Akta Keselamatan dan Kesihatan
Pekerjaan 1994 adalah berasaskanpendekatan peraturan
kendiri iaitu tanggungjawab memastikan keselamatan dan
kesihatan pekerjaan terletak pada mereka yang mewujudkan
risiko dan bekerja dengan risiko tersebut.

Konsep pengaturan kendiri ini menggalakan perundingan,
kerjasama serta penglibatan pekerja-pekerja dan majikan
dalam usaha-usaha untuk meningkatkan tahap keselamatan
dan kesihatan di tempat kerja.



»» PENGENALAN

Akta keselamatan dan Kesihatan Pekerja 1994 telah
berkuatkuasa mulai 25 Februari 1994. Matlamat utama akta
ini adalah untuk memupuk komitmen majikan dan pekerja
terhadap amalan keselamatan dan kesihatan semasa kerja
dalam semua jenis pekerjaan termasuk bidang
pengangkutan. Penguatkuasa akta ini adalah satu langkah
kerajjan untuk membendung kejadian kemalangan yang
melibatkan kenderaan pengangkutan penumpang dan
barang-barang yang kian meningkat sejak tahun
kebelakangan ini.

»» APA ITU PENGANGKUTAN

JALANRAYA

Pengangkutan jalan membawa maksud mengisi,
mengangkat, memunggah, menurun penumpang, bahan
dan binatang oleh kenderaan bermotor.

»» APAKAH KEWAJIPAN ANDA

SEBAGAI MAJIKAN

Pemilik, pemunya atau pengendali syarikat pengangkutan
jalanraya hendaklah memastilkan segala aktiviti kerja yang
dijalankan tidak mendatangkan bahaya atau boleh
memudaratkan kepada pekerja dan orang awam. Majikan
hendaklah mengambil langkah-langkah yang munasabah
untuk

* Menyelenggara tempat kerja, jentera dan peralatan
dalam keadaan selamat;

* Mengadakan sistem pengurusan keselamatan dan
kesihatan pekerjaan;

* Mengadakan maklumat, arahan, latihan dan penyeliaan
untuk memastikan pekerja selamat semasa bekerja;

* Berbincang dengan pekerja tentang keselamatan dari
kesihatan semasa bekerja;

* Memastikan bahan-bahan yang dibawa dalam keadaan
selamat;

* Mengenalpasti bahawa, menilai dan seterusnya
mengawal bahaya;

* Melaporkan kejadian berbahaya kemalangan kepada
Jabatan Keselamatan dan Kesihatan Pekerjaan yang
berhampiran secepat mungkin.

»» APAKAH KEWAJIPAN ANDA
SEBAGAI KONTRAKTOR

Jika majikan mengambil kontraktor atau sub-kontraktor,
anda mempunyai tanggungjawab yang sama ke atas
pekerja-pekerja kontraktor dan sub-kontraktor tersebut
sebagaimana pekerja anda selagi mereka dibawah
kawalan anda. Kontraktor atau sub-kontraktor itu juga
mempunyai tanggunjawab yang sama ke atas semua
pekerjanya bagi memastikan keselamatan dan kesihatan
mereka terjamin.

»» APAKAH KEWAJIPAN ANDA
SEBAGAI PEKERJA

Sebagai seorang pekerja, anda mestilah :

* Mematuhi dan mengamalkan prosedur kerja selamat
dan sihat yang telah ditetapkan oleh pihak majikan;

* Mengamalkan pemanduan berhemat pada setiap masa
semasa memandu;

* Menggunakan dan menjaga semua alat perlindungan
diri yang dibekalkan oleh pihak majikan sepanjang
masa;

* Mendapatkan maklumat-maklumat serta risalah-risalah
berkaitan dengan keselamatan jalan raya yang
disediakan oleh majikan, dan

* Melaporkan kepada majikan dengan segera sekiranya
mengalami sebarang kejadian berbahaya atau
kemalangan.

»» PENALTI

Bagi mana-mana majikan yang gagal menjalankan
tanggungjawab dan sabit kesalahannya boleh dikenakan
penalti sebanyak RM 50,000.00 atau dua tahun penjara
atau kedua-duanya sekali.

Bagi mana-mana yang gagal menjalankan tanggungjawab
dan sabit kesalahannya boleh dikenakan denda sebanyak
RM 1,000.00 atau 3 bulan penjara atau kedua-duanya
sekali.
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