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PENAMBAHBAIKAN TAHAP

PEMATUHAN KESELAMATAN DAN
KESIHATAN PEKERJAAN DI SEKTOR
PEMBUATAN LOGAM




8.15 am -9.00am
9.00am -9.30 am

9.30 am - 10.15 am

10.15am-10.30 am

10.30 am -12.00 pm

12.00 pm - 1.00 pm
1.00 pm - 2.00 pm
2.00 pm -4.00 pm
4.00 pm -4.15 pm

4.15 pm - 5.00 pm

5.00 pm

Aturcara Bengkel

Pendaftaran/ Minum Pagi

Taklimat dan Perasmian Bengkel
Sesi 1 (Pengenalan)

oHasil Penyelidikan.

oStatistik

oPunca- punca kemalangan
oKaedah Penyelesaian

Rehat

Sesi 2 (Organisasi)

oSistem Pengurusan Keselamatan dan Kesihatan Pekerjaan
Sesi 3 (Kesilapan Manusia)

oSistem “Ambil 5”

Rehat

Sesi 4 HIRARC

oAktiviti HIRARC

Rehat

Sesi 5 (Mesin SOP)

oProsedur Pengendalian Standard, Keselamatan Mesin Kerja Logam
oProsedur Pengendalian Standard, Mesin Penekan Kuasa.
oProcedur Pengendalian Standard, Mesin Larik.

Penutup/ Bersurai




JABATAN KESELAMATAN DAN
KESIHATAN PEKERJAAN
MALAYSIA

SESI 1
PENGENALAN

(ISU SEMASA, CABARAN & HALA TUJU
KKP)



Isu-isu semasa KKP di PKS

v Kemalangan yang tinggi

v Persaingan global dan syarikat luar ne
v Kos operasi meningkat

v’ Kekangan kewangan

v’ Kerosakkan peralatan -
v’ Kekurangan/kehilangan pekerja mahir

v Pekerja tidak kekal lama bekerja

v Keperluan keselamatan, kesihatan & alam
sekitar

v Ketidak-seimbangan langkah kawalan
bahaya/hazard yang diambil majikan

v’ Tidak belajar dari kemalangan

»
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Kadar kemalangan mengikut sektor

e S“‘”“”“""'“_} 2 Kemalangan Pekerjaan Mengikut Sektor
Mining and Quaryying I 23 Seh|ngga November 2014 (D|S|asat)
Hotel and Restaurant [l 59
Financial and Business Services - 63
utility [l 65
Wholesale and Retail Trade [l 79

Transport, Storage and Communication - 95

Construction _ 169
Agriculture, Forestry, Logging and Fishing _ 464
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Kadar kemalangan kerja-kerja logam
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Pola Kawalan Kemalangan

Safety
A

Culture

Safety Management System

Management focus

Attention for Human Errors / Factors

Technical Safety (design and BAT)
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Tidak belajar dari kemalangan lalu?

Frequency
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Punca Kemalangan

Faktor Bahan

Faktor
Sekitaran

Kerja

Faktor
Tugas

Faktor
Organisasi

Faktor
Manusia




Heinrichs Domino Theory




MODEL KEMALANGAN

SANATEY PUNCA AGEN
ORGANISASI PUNCAASAS
EAKTOR TINDAKAN
MANUSIA > _DAN
2 KEADAAN
PROGRAM e TIDAK
KKP LEMAH SELAMAT

PROSES KEMALANGAN

PROSES MENGELAK KEMALANGAN

< Pekerja

terdedah

Sistem pengurusan KPP, Prosidur kepada
Kerja Selamat, Latihan KKP dll hazard




RATIO KEMALANGAN (1970)

SERIOUS OR DISABLING
Including disabling and serious injuries

MINOR INJURIES
10 Any reported injury less than serious
PROPERTY DAMAGE ACCIDENTS

3 O All types

INCIDENTS WITH NO VISIBL

600 INJURY OR DAMAGE

Near-miss accident




RATIO KEMALANGAN (2012)

A 87 Fatalities (1)
‘ 2725 Major Injuries (31)

“”’“‘““f‘"‘“““’

563015 Evacuabons and Shelter-m-place
(6471)




KERUGIAN

Kehilangan masa bekerja
Kos hospital

Kos mengurus

Kos pampasan
Kerosakan mesin/alatan

Lain-lain kerugian
» Denda
» Imej syarikat
> dll

THE REAL COSTS OF ACCIDENTS
CAN BE
MEASURED AND CONTROLLED

INSURED COSTS

UNINSURED
COSTS

UNINSURED
PROPERTY DAMAGE
COSTS

UNINSURED
MISCELLANEOUS
COSTS




JABATAN KESELAMATAN DAN
KESIHATAN PEKERJAAN
MALAYSIA

KEPUTUSAN KAJIAN DI SEKTOR
PEMBUATAN LOGAM



Keputusan analisa rekod kemalangan

Eecuaian h% (2)
Tergelinelr gy 1w (9)
Peryelenggaraan |y ow (13)
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Analisa rekod kemalangan

 Data melibatkan 7,942 laporan kemalangan dari JKKP dan
Perkeso

Faktor Stesen
Kerja

Kegagalan 6°

Mesin
11%

Kegagalan
Organisasi

Kegagalan 47%

Manusia
36%




Keputusan soalan kajiselidik

Punca-Punca Kemalangan

Seder-
hana
a Kegagalan
Organisasi
_ » Persekitaran/
Kecil Sekeliling
" Faktor Manusia
m Keselamatan
Mesin
Mikro 58.82
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Kesimpulan: Punca Kemalangan

1. Kegagalan Organisasi
2. Kegagalan Manusia

3. Kegagalan Mesin

4. Sekitaran Tempat kerja




Jentera berisiko — terlibat dim kemalangan

Foda Pelelas { Abrasive wheels) '5{]
Mezin Pengisar (Miling machines) I‘Qﬂf

Mesin penempaan (Forging maclines) l 152

Penekan kuasa (Power presses) . 177
Gunting mekanikal (Mechanical shears) [ 200

Pengisar Penggelek { Rolling mills) .EII
Pelarik (Lathes) [N 612
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Dapatan Kajian:
status & beban mengurus

Faktor KKP Kajian Hasil Beban
mengurus

Sumbangan Kegagalan Organisasi Tinggi (~47%)

kepada Kegagalan Manusia Tinggi (~36%)
B S Kegagalan Mesin Sederhana (~11%)
Sekitaran Kerja Sederhana (~6%)
Tahap pematuhan Komitmen KKP Sederhana
Penglibatan KKP Tinggi
Pematuhan KKP Tinggi
Kawalan Hazard Tinggi
Penguatkuasaan KKP Sederhana

Perundangan KKP Rendah
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Enhance competencies of
officers & OSH practitioners
Strategic alliance

Increase enforcement activities
Focus on critical sectors (SME,
BC, Agriculture, Transportation
& School)

Conduct R&D

Enhancing leadership (gov.)
Regulate Osh MS

Standard Setting

J
— ld

National policy framework on OSH
Enhance tripartite co-operation
Promote preventive culture

New skill & competencies are
acquired & developed

Strategic alliance at regional level
Increase enforcement activities
Focus on soft

issue, ergonomic, stress & etc.
R&D - structured & defined
Enhancing leadership
(employers/Union)

Business Focus — Enhance SMEs
OSH MS in place

Enforcement

nce public awareness on

llation become a practice
olicy & framework on

stablished

reventive culture & well

expert group in various

egic alliance at international

e enforcement activities

research outcomes driven
leadership (Social
Public)

MS as part of business

Promotion




OSHA 1994: Prinsip Utama
Pelaksanaan

1. Kawalan Kendiri

Tanggungjawab untuk memastikan keselamatan dan
kesihatan di tempat kerja terletak pada mereka yang
mewujudkan risiko dan mereka yang berkerja dengan
risiko.

2. Perundingan tiga pihak

Dimana majikan, pekerja dan kerajaan perlu berunding
untuk menyelesaikan isu-isudan masalah-masalah yang
berkaitan dengan keselamatan dan kesihatan pekerjaan
ditempat kerja.

3. Kerjasama

Dimana majikan dan pekerja perlu bekerjasama untuk
menjaga, memelihara dan meningkatkan mutu
keselamatan dan kesihatan pekerjaan di tempat kerja.



KEWAJIPAN AM MAJIKAN
(OSHA 1994: SEKSYEN 15)

» OSHA 1994: Seksyen 15:2(a)

» Pengadaan dan penyenggaraan loji dan sistem kerja yang, setakat
yang praktik, selamat dan tanpa risiko kepada kesihatan;




KEWAJIPAN AM MAJIKAN
(OSHA 1994: SEKSYEN 15)

» OSHA 1994: Seksyen 15:2(b)

» Pembuatan perkiraan bagi menjamin, setakat yang praktik,
keselamatan dan ketiadaan risiko kepada kesihatan berkaitan
dengan penggunaan atau pengendalian, penanganan, penyimpanan
dan pengangkutan loji dan bahan;

Pemotongan, tindakan memutuskan

Rantai dan gegancu _
sesuatu (Mesin Pemotong)

iy

Peralatan berqgigi Tali sawat dan takal




Jadual Penaksiran RisIko

Keterukkan (5) o I
Tingm

Sederhana




KEWAJIPAN AM MAJIKAN
(OSHA 1994: SEKSYEN 15)

» OSHA 1994: Seksyen 15:2(c)

» Pengadaan maklumat, arahan, latihan dan
penyeliaan sebagaimana yang perlu untuk
memastikan setakat yang praktik, keselamatan
dan kesihatan pekerjanya yang sedang bekerja;

bt S




KEWAJIPAN AM MAJIKAN
(OSHA 1994: SEKSYEN 15)

OSHA 1994: Seksyen 15:2(d)

» Setakat yang praktik, berkenaan dengan mana-mana tempat kerja
di bawah kawalan majikan atau orang yang bekerja sendiri,
penyenggaraannya dalam keadaan yang selamat dan tanpa risiko
kepada kesihatan dan pengadaan dan penyenggaraan cara masuk
ke dalamnya dan keluar darinya yang selamat dan tanpa risiko
sedemikian; dan




KEWAJIPAN AM MAJIKAN
(OSHA 1994: SEKSYEN 15)

» OSHA 1994: Seksyen 15:2(e)

» Pengadaan dan penyenggaraan persekitaran pekerjaan bagi
pekerjanya yang, setakat yang praktik, selamat, tanpa risiko kepada
kesihatan, dan memadai berkenaan dengan kemudahan bagi
keba_]lkan mereka yang sedang bekerja.
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Apakah peranan
ANDA untuk
mengelak
kemalangan??

Apakah langkah
kawalan yang
ANDA punya??




Terima Kasih

Soal Jawab & Perbincangan




