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Seksyen 29A
(1) Seseorang majikan 
yang tempat kerjanya 
tiada keperluan untuk 

melantik pegawai 
keselamatan dan 
kesihatan (SHO), 

hendaklah melantik 
salah seorang 

daripada pekerjanya 
untuk bertindak 

sebagai penyelaras 
keselamatan dan 

kesihatan pekerjaan 
jika dia mengambil 
kerja lima atau lebih 
pekerja di tempat 

kerjanya.
(2) Seseorang 

pekerja yang dilantik 
sebagai penyelaras 
keselamatan dan 

kesihatan pekerjaan 
hendaklah dilantik 

bagi maksud 
menyelaraskan isu 
keselamatan dan 

kesihataan pekerjaan
di tempat kerja.

OSH OSH
COORDINATOR COORDINATOR

MEMBANTU MAJIKAN 
Membantu majikan berkaitan 
langkah-langkah yang perlu 
diambil bagi kepentingan 
keselamatan dan kesihatan 
pekerja

MEMERIKSA TEMPAT 
KERJA 
Membantu majikan 
menjalankan pemeriksaan 
tempat kerja

PELAPORAN 
Membantu majikan melapor 
kemalangan, kejadian 
berbahaya,
keracunan pekerjaan/
penyakit pekerjaan yang 
berlaku di tempat kerja

PENGURUSAN RISIKO 
Membantu majikan 
melaksanakan pentaksiran 
risiko ditempat kerja

ARAHAN LAIN
Menjalankan arahan lain 
dari majikan yang berkaitan 
keselamatan & kesihatan di 
tempat kerja

PENALTI
Didenda tidak melebihi 

lima puluh ribu ringgit 

atau dipenjarakan selama 

tempoh tidak melebihi enam 

bulan atau kedua-duanya


